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IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO

Premesso
- che per consentire all’'utenza le comunicazioni telefoniche con [ ufficio,
limitatamente ad informazioni di carattere generale nel rispetto del diritto alla
privacy, si ritiene opportuno predisporre un presidio telefonico a cura del
personale presente in ufficio secondo una turnazione predisposta per ciascuna
cancelleria;
DISPONE
che il personale indicato, ciascuno con riferimento alla cancelleria di competenza,
assicuri, compatibilmente con le attivita di ufficio, il presidio delle seguenti utenze
telefoniche, da svolgere nell’orario compreso fra le ore 9.00 e le ore 12.00 di
ciascuna giornata, secondo il calendario settimanale di seguito specificato per

ciascuna cancelleria:

CANCELLERIA DIBATTIMENTO PENALE

Lunedi 0861326564 CORNICE-D’ALONZO
Martedi 0861326562 POGGI-
MASTRODOMENICO-
DI TOMMASO F.
Mercoledi 0861326504 NOVELLI-
COTELLESSA-
ANDERSON
Giovedi 0861326565 AMADIO-ANGELOZZI
Venerdi 0861326563 SOLITO-
MASTRODOMENICO-
DI TOMMASO D.




CANCELLERIA GIP-GUP

Lunedi 0861326311 0861326321
Antony Gallo Monica Di Luciano

Martedi 0861326321 0861326306
Monica Di Luciano Claudia Di Stanislao

Mercoledi 0861326305 0861326306

Enrico Cicconi Ubaldo Cola

Giovedi 0861326305 0861326306

Daniela Zecca Ubaldo Cola

Venerdi 0861326321 0861326329

Valentina Di

Pancrazio

Silvia Curreli

CANCELLERIA CIVILE- LAVORO

Lunedi 0861326550 Agrimi /lannacone
Martedi 0861326551 La Rosa

Mercoledi 0861326544 Cialini

Giovedi 0861326550 Iannacone / Agrimi
Venerdi 0861326549 | Tommarelli

CANCELLERIA VOLONTARIA GIURISDIZIONE - FAMIGLIA

Lunedi 0861326552 Vizioli /Di Egidio
Martedi 0861326516 De Flaviis

Mercoledi 0861326545 Angelini

Giovedi 0861326552 Di Egidio / Vizioli
Venerdi 0861326516 De Flaviis
CANCELLERIA ESECUZIONI - FALLIMENTI

Lunedi 0861326521 DI FRANCESCO-

ANDREOLI




Martedi 0861326521 SCIAMANNA - PINTI
Mercoledi 0861326521 DI RINALDO -

D’ARGENIO
Giovedi 0861326521 REALE — ANDREOLI
Venerdi 0861326521 DI RINALDO - PINTI
Teramo,




	NPSCN_002(6).pdf
	NPSCN_003(5).pdf

